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Individuazione del personale docente per contratto a tempo indeterminato a
partire dalla graduatoria del concorso per titoli ed esami a.s. 2017/2018

IL DIRIGENTE TITOLARE
Visto il C.C.N.L. del comparto scuola stipulato il 29 novembre 2007;
Vista lalegge 13.07.2015 n. 107:

Visto il D.D.G. n. 106 del 23.02.2016 con il quale ¢ stato indetto il concorso per titoli ed esami
finalizzato al reclutamento del personale docente per i posti comuni dell’organico
dell’autonomia della scuola secondaria di primo ¢ secondo grado;

Visto il D.M. n. 522 del 26.07.2017 ¢ la nota n. 32438 del 27.07.2017 con i quali sono stati definiti
I contingenti provinciali sui quali possono essere disposte le assunzioni con rapporto di
lavoro a Li. del personale docente ed educativo per I'as. 2017/18 ¢ le istruzioni operative
fornite per fe assunzioni o L

Vista la disponibilitd dot posti da ricoprire peri” as. 20172018

MWDIVIDUA .
Il docente. %@, cb-@ w ( ; Z ﬁ@ﬁk&ﬁ nato/a il
_con il punteggio di ¥£% della

concorso per utoh ed esami relauva alla classe di concorso

incluso/a al posto n. aduatoria definitiva del

quale

destinatario/a di contratto a tempo indetermiato da sottoscrivere unitamehte al Dirigente scolastico

della scuola di destinazione sul scguente Ambito: FVG con decorrenza giuridica

ed economica 1 settembre 201 7.

Il presente awo di mdividuazione deve swiendersi formulato con rserva di annuliamento dufficio in via di autotutela a fronte di eventuale contenzioso
che determint la perdita dei diritio all assunzione 11 coniratto dividuale di lavoro potra essere risolto unilateralmente in quaiungue momento nel
Casv i cu s venieht guanto prevato dal 37 comma dell’ant 235 del C O N9 hovembre 2007 /0 per accertata mancanza dei requisiti di
amnussione alla proceduri concorsuale, Tassunzione sui posti di sostegnio ¢ disposta sotto condizione di accertamento della regolaria formale e
sostanziale del tnolo di specializzazione

firma per accettazione 1L DIRIGENTE TITOLARE
dott.s d Alida MI3SC
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Il funzionario responsabile del procedimento:
sig.ra Manuela Zanon celef- D40 4194125 ¢ mail (nanuck
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